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1 Erleichterungen beim Vorsteuerabzug

Voraussetzung fur den Vorsteuerabzug ist der Besitz einer ordnungsgemafen Rechnung, die die Vorgaben
der 88 14 und 14a UStG erflllt. Zu den Anforderungen gehort die Angabe des vollstandigen Namens und
der vollstandigen Anschrift des leistenden Unternehmers und des Leistungsempfangers. Die Finanzverwal-
tung beanstandet es nicht, wenn statt der Anschrift des Leistungsempfangers dessen Postfachdaten an-
gegeben werden.

Nachdem der Européische Gerichtshof entschieden hatte, dass es fir den Vorsteuerabzug nicht erforderlich
ist, dass der Rechnungsaussteller an der angegebenen Anschrift seine wirtschaftliche Tatigkeit ausibt,
und dass es ausreicht, wenn er unter der angegebenen Anschrift erreichbar ist, hat der Bundesfinanzhof
diese Auffassung tlbernommen und seine Rechtsprechung geandert. Danach ist der Vorsteuerabzug auch
dann zulassig, wenn der leistende Unternehmer in der Rechnung nur eine , Briefkastenanschrift" angibt,
unter der er aber (postalisch) erreichbar ist.

AuRerdem hat das Gericht darauf hingewiesen, dass in den Fallen, in denen die materiellen und formellen
Voraussetzungen vorliegen, der Vorsteuerabzug nach EU-Recht nicht versagt werden darf, wenn der Unter-
nehmer nicht wusste und wissen konnte, dass der betreffende Eingangsumsatz in eine von seinem Lieferer
begangene Steuerhinterziehung einbezogen war oder dass ein vorangegangener oder nachfolgender Unter-
nehmer in der Lieferkette Umsatzsteuer hinterzogen hat.

2 Anschaffungsnahe Herstellungskosten: Wiederherstellung eines zeitgeméfen Zustands

Kosten fir Instandhaltung und Renovierung, die innerhalb von drei Jahren nach Anschaffung anfallen und

( ohne Umsatzsteuer) 15 % der Anschaffungskosten des Gebaudes Ubersteigen, sind grundsatzlich nicht
sofort abzugsfahig und wirken sich lediglich im Rahmen der Abschreibungen bei den Vermietungseinkiinften
aus (sog. anschaffungsnahe Herstellungskosten; 8 6 Abs. 1 Nr. 1a EStG). Nach langjahriger Vermietung
lassen sich Renovierungskosten zur Wiederherstellung eines zeitgemafen Zustands der Wohnung oft
nicht umgehen, da andernfalls eine Neuvermietung kaum maglich ist. Bisher war unklar, ob fir diese Reno-
vierungskosten ggf. der Sofortabzug als Werbungskosten in Betracht kommt, wenn sie innerhalb von drei
Jahren nach Erwerb anfallen.

Der Bundesfinanzhof hat jedoch in einem aktuellen Urteil entschieden, dass fir entsprechende Kosten - da
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es sich um verdeckte Mangel handelt, die bereits zum Zeitpunkt der Anschaffung des Gebaudes vorhanden
waren - kein Sofortabzug mdoglich ist.

3 Werbungskostenabzug bei Vermietung eines Homeoffice an den Arbeitgeber

Der volle Werbungskostenabzug fir ein hdusliches Arbeitszimmer kommt grundséatzlich nur in Betracht,
wenn es den Mittelpunkt der gesamten betrieblichen und beruflichen Tatigkeit bildet; steht kein anderer Ar-
beitsplatz fur die Tatigkeit zur Verfugung, kénnen die Aufwendungen nur bis zu 1.250 Euro pro Jahr abgezo-
gen werden. Durch eine steuerlich anzuerkennende Vermietung des Homeoffice vom Arbeitnehmer an sei-
nen Arbeitgeber lie sich bisher der volle Werbungskostenabzug erreichen.

Eine steuerlich anzuerkennende Vermietung liegt nur bei Gberwiegendem betrieblichen Interesse des Ar-
beitgebers vor, sodass es sich bei den Mietzahlungen nicht um Arbeitslohn, sondern um Einnahmen aus
Vermietung und Verpachtung handelt. Hierfur sollte u. a. eine entsprechende schriftliche Vereinbarung ge-
schlossen werden. Ein Interesse des Arbeitgebers kann in der Regel jedoch nicht angenommen werden,
wenn der Arbeitnehmer im Betrieb Uber einen weiteren Arbeitsplatz verfugt.

Die Finanzverwaltung unterstellt in diesen Fallen bisher das Vorliegen der Einkunftserzielungsabsicht und
ermdglicht so die steuerliche Berticksichtigung der Aufwendungen, auch wenn diese die Einnahmen nach-
haltig Gibersteigen. In einer aktuellen Entscheidung hat der Bundesfinanzhof jedoch die generelle Uber-
schusserzielungsabsicht in solchen Féllen verneint; diese sei stets im Einzelfall nachzuweisen. Der Wer-
bungskostenabzug ist dadurch nur noch bei einer positiven Uberschussprognose méglich. Es ist dabei
unerheblich, ob sich die Raumlichkeiten in oder auf3erhalb der Privatwohnung des Arbeitnehmers befinden.

4 Befristete Erhdhung der Zeitgrenzen fir kurzfristig Beschaftigte lauft aus

Werden Mitarbeiter, wie z. B. Aushilfen oder Saisonkréfte, lediglich kurzfristig beschéftigt, unterliegt das Ar-
beitsentgelt dann nicht der Sozialversicherung, wenn die Beschéftigung bestimmte Arbeitszeitgrenzen
nicht Ubersteigt. Fur die Jahre 2015 bis 2018 galten erhdhte Grenzen. Ab dem Jahr 2019 kommen wieder
die bis 2014 gultigen Zeitgrenzen in Betracht: Eine ab 2019 aufgenommene Beschéaftigung ist danach re-
gelméaRig sozialversicherungsfrei, wenn die Tatigkeit von vornherein auf nicht mehr als 2 Monate (bei voller
Wochenarbeitszeit) oder 50 Arbeitstage (bei weniger als 5 Arbeitstagen in der Woche) befristet ist. Die Be-
schéaftigungszeit wird ggf. kalenderjahriiberschreitend ermittelt. Mehrere aufeinanderfolgende kurzfristige
Beschéftigungen innerhalb eines Kalenderjahres - auch bei unterschiedlichen Arbeitgebern - werden zu-
sammengerechnet. Anders als bei geringfligigen Beschéftigungen (sog. Minijobs) spielt die Hohe des Ar-
beitslohns keine Rolle.

Beispiel:

Eine ansonsten als Hausfrau tatige Aushilfe wird gegen ein Arbeitsentgelt von 2.000 € monatlich vom 1. Juli bis zum
31. August als Urlaubsvertretung im Einzelhandel beschaftigt. Der Arbeitslohn bleibt in vollem Umfang sozialversi-
cherungsfrei.

Es ist darauf hinzuweisen, dass kurzfristige Beschéftigungen - unabhéngig von der sozialversicherungsrecht-
lichen Behandlung- auch steuerlich begunstigt sein kdnnen (8§ 40a Abs. 1 EStG); es gelten allerdings enge-
re Grenzen. Die Lohnsteuer fur eine kurzfristige Beschéaftigung kann vom Arbeitgeber pauschal mit 25 %
(zuzlglich Solidaritatszuschlag und ggf. Kirchensteuer) lbernommen werden, wenn

e der Arbeitnehmer lediglich gelegentlich, nicht regelmaRig wiederkehrend und fiir hdchstens 18 zusam-
menhangende Arbeitstage beschaftigt wird und

e der Arbeitslohn durchschnittlich 72 Euro je Arbeitstag nicht Giberschreitet.
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Bei einem hdheren Arbeitslohn kann eine Lohnsteuer- Pauschalierung dennoch in Betracht kommen, wenn
die Beschéaftigung zu einem unvorhergesehenen Zeitpunkt sofort erforderlich wird (z.B. bei krankheitsbe-
dingten Ausféllen). Die Beschaftigung von Aushilfskraften, z.B. auf Messen oder Volksfesten, bei denen der
Einsatz schon langere Zeit feststeht, kann regelmafig nicht als ,unvorhergesehen" angesehen werden.

5 PKW-Nutzung: Begrenzung der Nutzungsentnahme bei 1 %-Regelung

Wird ein betrieblicher PKW durch den Unternehmer oder seine Angehdérigen auch fiir private Zwecke ge-
nutzt, sind die dabei entstandenen Aufwendungen nicht als Betriebsausgaben abziehbar, sondern als Ent-
nahme anzusetzen. Diese ,Nutzungsentnahmen" kénnen grundséatzlich mit monatlich 1 % des inlandischen
Bruttolistenpreises im Zeitpunkt der Erstzulassung bewertet werden, wenn die betriebliche Nutzung mehr als
50 % betragt. Alternativ zu dieser 1 %- Regelung kann der Wert der privaten Nutzung anhand eines ord-
nungsgemafen Fahrtenbuchs und der nachgewiesenen tatsachlichen Aufwendungen ermittelt werden. Ins-
besondere bei gebraucht gekauften oder vollstandig abgeschriebenen PKW kann der mit der 1 %- Regelung
ermittelte Wert der Privatnutzung héher sein als die tatsachlich entstandenen Gesamtkosten des PKW. Aus
Billigkeitsgriinden sieht die Finanzverwaltung deshalb eine sog. Deckelung vor, sodass der Privatanteil
hdchstens mit den Gesamtkosten angesetzt wird. Auch wenn die 1 %-Regelung nur unter der Vorausset-
zung einer mehr als 50 %igen betrieblichen Nutzung angewendet werden kann, hélt der Bundesfinanzhof
eine Deckelung auf 50 % der Gesamtkosten aus verfassungsrechtlichen Griinden nicht fir geboten, weil die
Anwendung der pauschalen 1 %- Regelung durch Fihrung eines ordnungsgemé&Ren Fahrtenbuchs vermie-
den werden kann.

6 Privater Verkauf von Eintrittskarten steuerpflichtig ?

Der Verkauf von Eintrittskarten fur ausverkaufte Konzert- oder Sportveranstaltungen kann im Einzelfall sehr
lukrativ sein. Dabei muss der Verkauf nicht auf dem ,schwarzen Markt" erfolgen; auch offizielle Tickethandler
bieten inzwischen Plattformen fir den Weiterverkauf an. Unabhangig von der Frage der Legalitét solcher
Verkaufe stellt sich die Frage nach der Einkommensteuerpflicht von Gewinnen aus derartigen Geschéften.

Ein Finanzgericht hélt entsprechende Gewinne grundséatzlich fir nicht steuerpflichtig. Es sieht in Eintrittskar-
ten zwar Wertpapiere, aber nicht solche, die zu den Einkiinften aus Kapitalvermégen gehdoren; infolgedessen
gebe es keinen Tatbestand, der zur Steuerpflicht von Gewinnen aus deren VerauRerung fihren kénne. Im
Ubrigen kann die Finanzverwaltung die Versteuerung von Gewinnen aus Ticketverkaufen organisatorisch
nicht sicherstellen; die Besteuerung einzelner Ticketverkaufe sei daher aufgrund des ,strukturellen Vollzugs-
defizits verfassungswidrig.

Fraglich ist, ob die Finanzverwaltung sich dieser Auffassung anschlieBen und ob die Entscheidung vor dem
Bundesfinanzhof Bestand haben wird. Man wird aber davon ausgehen kénnen, dass Gewinne allenfalls
dann steuerpflichtig sind, wenn die Grenze fir sog. Spekulationsgewinne von 600 Euro pro Jahr erreicht ist
(vgl. § 23 EStG).

7 Unterhaltsaufwendungen: Anteilige Kiirzung bei ,, gelegentlichen" Zahlungen

Unterhaltsleistungen an gesetzlich unterhaltsberechtigte Personen (z.B. Kinder tGiber 25 Jahre oder Eltern)
kénnen grundsétzlich bis zu einer Héhe von 9.000 Euro (ab 2019 voraussichtlich 9.168 Euro) im Kalender-
jahr als auRBergewdhnliche Belastung steuerlich beriicksichtigt werden. Eigene Einkiinfte und Bezlge der
bedurftigen Person mindern den Hochstbetrag, soweit diese 624 Euro Ubersteigen (vgl. 8 33a Abs. 1 EStG).

Zu beachten ist, dass entsprechende Unterhaltsaufwendungen nur insoweit geltend gemacht werden kén-
nen, als die Leistungen dazu bestimmt und geeignet sind, dem laufenden Lebensbedarf des Unterhaltsemp-
fangers im jeweiligen Kalenderjahr der Unterhaltszahlung zu dienen. Bei einmaligen oder gelegentlichen
Zahlungen, die nicht das gesamte Jahr Uber geleistet werden, ermafigt sich der Unterhaltshéchstbetrag
anteilig (siehe § 33a Abs. 3 EStG). Wie der Bundesfinanzhofin einer aktuellen Entscheidung bestéatigt hat,
kann diese Regelung zu Nachteilen fihren, wenn Unterhaltszahlungen erst im Laufe eines Kalenderjahres
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geleistet werden.

Nach Auffassung des Gerichts sind Unterhaltsaufwendungen nur dann begtinstigt, wenn diese den ,laufen-
den" Bedurfnissen des Unterhaltsberechtigten dienen. Somit sei eine Rickbeziehung der Zahlung auf einen
vor dem Monat der Zahlung liegenden Zeitraum ausgeschlossen; laufende Bedurfnisse kdnnen nicht durch
eine erst in der Zukunft liegende Zahlung befriedigt werden. Ebenso sei es nicht mdglich, Unterhaltszahlun-
gen, die im laufenden Jahr geleistet werden, zu bertcksichtigen, soweit diese - als ,Vorschuss" - im Hinblick
auf die kunftigen Bedurfnisse des Empféngers nach Ablauf des Kalenderjahres erfolgen.

8 Termine und Hinweise zum Jahresende 2018

Selbstandige, Vermieter, Rentenbezieher oder Arbeitnehmer die zur Abgabe von Einkommensteuer-Erkla-
rungen verpflichtet sind, haben ihre Steuererklarungen fur 2017 in der Regel spétestens bis zum 31. De-
zember 2018 abzugeben; diese Frist kann nicht ohne Angabe besonderer Griinde verléangert werden. Bei
Uberschreiten der Abgabefrist konnen Verspatungszuschlage festgesetzt werden. Fiir die Einhaltung der
Frist ist es erforderlich, dass alle notwendigen Unterlagen, Belege etc. rechtzeitig vorliegen.

Daruber hinaus sind kurz vor dem Ende eines Kalenderjahres regelméafig mehr steuerliche Termine zu be-
achten als im Laufe des Jahres. Dem Jahreswechsel kommt auch im Hinblick auf steuerliche Gestaltungs-
maoglichkeiten eine besondere Bedeutung zu. Soll ein bestimmtes steuerliches Ergebnis noch fur das Jahr

2018 erreicht werden, sind die entsprechenden Dispositionen bald zu treffen.

Nachfolgend sind die wichtigsten bis Ende Dezember dieses Jahres zu beachtenden Termine und entspre-
chende Hinweise - auch im Hinblick auf den 1. Januar 2019 - zusammengestellt.

Fur Arbeitnehmer
Antrags- und Abgabefristen

Lohnsteuerabzugsmerkmale (z.B. Steuerklasse, Kinderfreibetrage, Kirchensteuermerkmal) werden regel-
mafig aufgrund der Daten der Meldebehdrden automatisch von der Finanzverwaltung gebildet und dem
Arbeitgeber zum elektronischen Abruf zur Verfigung gestellt. Eine Anderung der Merkmale fiir das laufende
Jahr kann vom Arbeitnehmer spéatestens bis zum 30. November 2018 beim Finanzamt beantragt werden.

Lohnsteuer-Freibetrage (z. B. fur Werbungskosten, Sonderausgaben oder aulergewthnliche Belastungen)
sind grundsatzlich nur auf Antrag zu berlcksichtigen. Voraussetzung ist, dass die Summe der zu beriicksich-
tigenden Freibetrdge mehr als 600 Euro betrégt (Antragsgrenze), wobei Werbungskosten nur in diese
Summe einbezogen werden, soweit sie 1.000 Euro lbersteigen. Ab Oktober 2018 kann ein Lohnsteuer-
Freibetrag fur 2019 beantragt werden, der langstens fir zwei Kalenderjahre beriicksichtigt wird; &ndern sich
die Verhaltnisse innerhalb dieses Zeitraums, kann der Freibetrag angepasst werden. Ein Antrag fur das lau-
fende Jahr 2018 kann noch bis zum 30. November 2018 beim Finanzamt gestellt werden.

Bis zum 31. Dezember 2018 kénnen Arbeitnehmer, die nicht veranlagungspflichtig sind, eine Einkommens-
teuer-Veranlagung 2014 beantragen ( sog. Antragsveranlagung) .

Arbeitslohn ohne Lohnsteuerabzug

Fur das Jahr 2019 betragt der Grundfreibetrag voraussichtlich 9.168 Euro (bei Ehepartnern 18.336 Euro).
Bedeutung hat die Héhe des Grundfreibetrags z.B. bei der Feststellung, bis zu welchen Monatsléhnen keine
Lohnsteuer anfallt:
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Fur Privatpersonen
Aufbewahrungspflicht bei Uberschusseinkiinften

Auch fur Privatpersonen gilt eine Aufbewahrungspflicht (vgl. § 14 7 a Abgabenordnung - AO), wenn die
Summe der positiven Einkinfte aus nichtselbstandiger Arbeit, aus Vermietung und Verpachtung sowie der
gof. nicht dem Abgeltungsteuerverfahren unterliegenden Kapitalertrdge im vorangegangenen Kalenderjahr
groRer als 500.000 Euro (ggf. je Ehepartner) war. In diesem Fall miissen von Beginn des Folgejahres an die
Aufzeichnungen und Unterlagen tber die Einnahmen und Werbungskosten, die mit diesen Einkinften im
Zusammenhang stehen, grundséatzlich 6 Jahre lang aufbewahrt werden. Die Aufbewahrungspflicht gilt - wie
im betrieblichen Bereich (siehe dazu unten) - auch fir elektronische Daten.

Die Aufbewahrungspflicht entfallt erst, wenn die Einkunftsgrenze von 500.000 Euro 5 Jahre in Folge nicht
Uberschritten wurde. Somit sind auch entsprechende Unterlagen aus dem Jahr 2018 aufzubewahren, wenn
in einem Jahr seit 2013 die Grenze Uberschritten wurde.

Haushaltsnahe Dienst-/ Handwerkerleistungen

Fur Ausgaben in Privathaushalten, z.B. fir Putzhilfen, Reinigungsarbeiten oder Gartenpflege, aber auch fir
Pflege- und Betreuungsleistungen, kann eine SteuerermafRigung in H6he von 20 % der Kosten, hdchstens
bis zu 4.000 Euro, beantragt werden; fur (Arbeitslohn-)Kosten bei Handwerkerleistungen (Wartungs-, Reno-
vierungs- und- Reparaturarbeiten, Erweiterungsmaf3nahmen, Gartengestaltung etc. ) gilt daneben ein Erma-
Rigungshdchstbetrag von 1.200 Euro (8 35a Abs. 2 und 3 EStG). Soll noch fur 2018 eine SteuerermafRligung
geltend gemacht werden, muss die Bezahlung der Rechnung unbar bis zum 31. Dezember 2018 auf das
Konto des Leistungserbringers erfolgen.

Verrechnung von Verlusten aus Aktienverkaufen

Kapitalertrage werden regelmaRig durch einen - von Kreditinstituten, Finanzdienstleistern, Banken o. A. vor-
genommenen - Steuerabzug von 25 % (zzgl. Solidaritatszuschlag) besteuert; Verluste z.B. aus Aktienge-
schéaften werden von der Bank verrechnet bzw. auf das néachste Kalenderjahr vorgetragen. Sollen nicht ver-
rechnete Verluste im Rahmen der Einkommensteuer-Erklarung 2018 geltend gemacht werden, muss ein
Antrag auf Verlustbescheinigung bis zum 15. Dezember 2018 bei der betroffenen Bank gestellt werden (8§
43a Abs. 3 Satz 5 EStG).

Fur Unternehmen
Kirchensteuer auf Kapitalertrage

Kirchensteuer auf private Kapitalertrage (siehe § 32d EStG) wird ggf. automatisch vom Schuldner der
Kapitalertrage (z. B. Bank, Finanzdienstleister, Versicherung oder Kapitalgesellschaft) einbehalten und an
das Finanzamt abgefiihrt. Die dafur erforderlichen Daten rufen die auszahlenden Stellen beim Bundeszent-
ralamt fiir Steuern ab und nehmen im Fall der Kirchensteuerpflicht des Anlegers den Abzug entsprechend
vor. Diese Regelabfrage ist jahrlich im Zeitraum vom 1. September bis zum 31. Oktober vorzunehmen.

Aufbewahrungsfristen

Fur Buchfihrungsunterlagen gelten bestimmte Aufbewahrungsfristen (vgl. 8§ 147 AO). Im Jahresabschluss
kann ggf. fir die zukiinftigen Kosten der Aufbewahrung dieser Unterlagen eine Rickstellung gebildet wer-
den.

Mit Ablauf der gesetzlichen Fristen kdnnen nach dem 31. Dezember 2018 insbesondere folgende Unterla-
gen vernichtet werden:
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10-jahrige Aufbewahrungsfrist:
¢ Biicher, Journale, Konten usw., in denen die letzte Eintragung 2008 und friiher erfolgt ist

¢ Jahresabschlisse, Lageberichte, Eréffnungsbilanzen und Inventare, die 2008 oder friiher aufgestellt
wurden, sowie die zu ihrem Verstandnis erforderlichen Unterlagen

e« Buchungsbelege (z. B. Rechnungen, Bescheide, Zahlungsanweisungen, Kontoausziige," Lohn- bzw.
Gehaltslisten, Reisekostenabrechnungen, Bewirtungsbelege) aus dem Jahr 2008

6-jahrige Aufbewahrungsfrist:
e Lohnkonten und Unterlagen (Bescheinigungen) zum Lohnkonto mit Eintragungen aus 2012 oder friiher

eSonstige Dokumente (z. B. Ausfuhr- bzw. Einfuhrunterlagen, Auftragsbicher, Frachtbriefe, abgelaufene
Darlehensvertrage, Versicherungspolicen) sowie Geschéftsbriefe aus dem Jahr 2012 oder friher

Aufzubewahren sind alle Unterlagen, die zum Verstandnis und zur Uberpriifung der Aufzeichnungspflich-
ten von Bedeutung sind; dies gilt sowohl fir Unterlagen in Papierform als auch fir alle Unterlagen in Form
von Daten, Datensatzen und elektronischen Dokumenten, aus denen hervorgeht, dass die Ordnungsvor-
schriften und deren Einhaltung umgesetzt wurden.

Eingehende elektronische Rechnungen, Handels- und Geschéftsbriefe oder sonstige bedeutsame Doku-
mente sind in dem Format unverandert aufzubewahren, in dem sie empfangen wurden (z.B. im PDF- oder
Bildformat); sie durfen nicht vor Ablauf der Aufbewahrungsfrist geléscht werden. Eine Umwandlung in ein
anderes Format ist nur zulassig, wenn die maschinelle Auswertbarkeit (durch die Finanzverwaltung) nicht
eingeschrankt wird und keine inhaltlichen Veranderungen vorgenommen werden. Entsprechendes gilt fur
selbst erzeugte Dokumente, wie z. B. Ausgangsrechnungen.

Werden Papierdokumente in elektronische Dokumente umgewandelt (,,gescannt”), muss das Verfahren
dokumentiert werden, durch das insbesondere die inhaltliche Ubereinstimmung mit dem Original sowie die
Lesbarkeit und Vollstandigkeit sichergestellt werden.

Die Aufbewahrungsfristen gelten auch fir die steuerlich und sozialversicherungsrechtlich relevanten Daten
der betrieblichen EDV (Finanz-, Anlagen- und Lohnbuchhaltung). Wahrend des Aufbewahrungszeitraums
muss der Zugriff auf diese Daten moglich sein.

Die Aufbewahrungsfrist beginnt mit dem Schluss des Kalenderjahres, in dem die letzte Eintragung in das
Buch gemacht, das Inventar, die Eréffnungsbilanz, der Jahresabschluss oder der Lagebericht aufgestellt, der
Handels- oder Geschéftsbrief empfangen oder abgesandt worden oder der Buchungsbeleg entstanden ist,
ferner die Aufzeichnung vorgenommen worden ist oder die sonstigen Unterlagen entstanden sind.

Die Vernichtung von Unterlagen ist allerdings dann nicht zuldssig, wenn die Frist fir die Steuerfestsetzung
noch nicht abgelaufen ist (vgl. 88 169, 170 AO).

Sonderabschreibungen bei kleinen und mittleren Betrieben

Bei Anschaffung und Herstellung von beweglichen Wirtschaftsgutern des Anlagevermégens von Gewerbe-
treibenden und Freiberuflern kbnnen neben der normalen Abschreibung bis zu 20% der Aufwendungen
gesondert abgeschrieben werden (vgl. 8§ 7g EStG). Die Sonderabschreibung kommt bei Anschaffung bzw.
Herstellung bis zum Jahresende in vollem Umfang fiir das Jahr 2018 in Betracht.

Bei geplanten Investitionen kann durch Berlicksichtigung eines Investitionsabzugsbetrags in Hohe von
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40 % der voraussichtlichen Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten - maximal bis zu einem Betrag von
200.000 Euro - die steuerliche Wirkung der Abschreibungen vorgezogen werden; die Sonderabschreibung
kann dann im Zeitpunkt der Investition ( wenn diese innerhalb von 3 Jahren erfolgt) zuséatzlich geltend ge-
macht werden. Voraussetzung ist, dass die Wirtschaftsguter mindestens bis zum Ende des auf die Investiti-
on folgenden Wirtschaftsjahres im Inland (fast) ausschliel3lich betrieblich genutzt werden.

Der Investitionsabzugsbetrag kann nur dann in Anspruch genommen werden, wenn folgende GréRenmerk-
male erfillt sind: Bei Bilanzierenden darf das Betriebsvermégen am Schluss des Wirtschaftsjahres 235.000
Euro, bei Land- und Forstwirten der Wirtschaftswert 125.000 Euro nicht Uberschreiten; fur Unternehmer, die
den Gewinn durch Einnahmen-Uberschuss-Rechnung ermitteln, gilt eine Gewinngrenze von 100.000 Euro.
Zu beachten ist, dass im Hinblick auf die Geltendmachung von Sonderabschreibungen die Gré3engrenzen
fur das Jahr gelten, das der Anschaffung des Wirtschaftsguts vorangeht.

Geringwertige Wirtschaftsguter

Abnutzbare, bewegliche und selbstéandig nutzbare Wirtschaftsgtiter, die bis zum 31. Dezember 2018 an-
geschafft werden, kénnen in 2018 in voller Hohe abgeschrieben werden, wenn die Anschaffungs- oder Her-
stellungskosten 800 Euro nicht tbersteigen.

Fir Wirtschaftsguter bis 1.000 Euro ist bei Gewinneinkuinften (wahlweise) die Bildung eines mit 20 % jéhrlich
abzuschreibenden Sammelpostens moglich; in diesem Fall ist fiir alle anderen in diesem Jahr angeschaff-
ten Wirtschaftsgiiter eine Sofortabschreibung nur bei Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten bis zur H6he
von 250 Euro zuléssig.

Fur Uberschusseinkiinfte (z. B. nichtselbstandige Arbeit, Vermietung und Verpachtung) gilt ausschlieRlich
die 800 Euro-Regelung.

Beglinstigung nicht entnommener Gewinne

Bilanzierende Gewerbetreibende, Selbstandige oder Land- und Forstwirte kdnnen fir ihren nicht entnom-

menen Gewinn 2018 beantragen, dass dieser (lediglich) mit einem Einkommensteuersatz von 28,25 % be-
steuert wird (siehe § 34a EStG). Der Antrag kann fir jeden Betrieb oder Mitunternehmer gesondert gestellt
werden, bei Gesellschaftern von Personengesellschaften bei mehr als 10 % Gewinnbeteiligung oder einem
Gewinnanteil von tber 10.000 Euro.

Wird der nach Abzug der Steuern verbleibende Gewinn spater entnommen, erfolgt eine Nachversteuerung
mit 25 %.

Geuwillkiirtes Betriebsvermdgen

Wirtschaftsguter, die nicht Gberwiegend betrieblich genutzt werden, aber in einem gewissen objektiven Zu-
sammenhang mit dem Betrieb stehen, kdnnen dem Betriebsvermdgen zugeordnet werden, wenn die be-
triebliche Nutzung mindestens 10 %, aber héchstens 50 % betragt (sog. gewillkurtes Betriebsvermdgen).
Dies gilt unabhangig von der Gewinnermittlungsart, d. h. sowohl fur Bilanzierende als auch fir Steuerpflichti-
ge, die ihren Gewinn durch Einnahmen-Oberschuss-Rechnung ermitteln (z.B. Freiberufler).

Die Zuordnung zum Betriebs- oder Privatvermégen muss dabei zeitnah durch eine Einlage oder Entnahme
in der laufenden Buchfuhrung erfolgen. Insbesondere zum Jahresende ist zu prifen, ob ein Wirtschaftsgut
weiterhin als gewillkiirtes Betriebsvermdgen behandelt werden soll; ist dies nicht der Fall, ist eine entspre-
chende ( erfolgswirksame) Entnahme im Rahmen der laufenden Buchfihrung z. B. fir den Monat Dezember
zu buchen.
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Geschenke fir Geschéftsfreunde/Bewirtungen

Aufwendungen fir Geschenke an Personen, die nicht Arbeitnehmer des Zuwendenden sind, dirfen insge-
samt 35 Euro pro Empfénger im Wirtschaftsjahr nicht Gibersteigen, sofern sie als Betriebsausgaben bertick-
sichtigt werden sollen. Nicht zu den Geschenken gehéren z. B. Rabatte, Gewinne aus Verlosungen bzw.
Gewinnspielen oder sog. Zugaben, d. h. Gegenstande, die Kunden im Zusammenhang mit einem Einkauf
kostenlos zusatzlich erhalten, sowie Streuwerbeartikel, die z.B. auf Messen abgegeben werden.

Pauschalversteuerung

Sachgeschenke an Geschéftsfreunde sind - auch bei einem Wert von weniger als 35 Euro - bei den Emp-
fangern regelmafig steuerpflichtig. Der zuwendende Unternehmer kann stattdessen jedoch die hierauf
entfallende Einkommensteuer pauschal mit 30 % (ibernehmen (§ 37b EStG).

Sachzuwendungen aus Anlass eines besonderen persénlichen Ereignisses (z.B. Geburtstag oder Silber-
hochzeit) bis zu einem Wert von 60 Euro je Anlass bleiben beim Empféanger steuerfrei, die 35 Euro-Grenze
fiir den Betriebsausgabenabzug beim Zuwendenden gilt jedoch ungeachtet dessen. Ubersteigt die Zuwen-
dung diesen Betrag, kommt ebenfalls eine Pauschalversteuerung in Betracht. Wird die Pauschalversteue-
rung angewendet, muss diese Regelung aber fir alle im Wirtschaftsjahr gewahrten Geschenke (an Ge-
schéaftsfreunde) vorgenommen werden.

Kosten fur die Bewirtung von Geschéftspartnern, Kunden etc. (auch soweit eigene Arbeitnehmer teilneh-
men) sind nur in H6he von 70% steuerlich berticksichtigungsfahig; dabei mussen bestimmte Nachweispflich-
ten erfillt sein.

Voraussetzung fur den Betriebsausgabenabzug von Geschenken und Bewirtungsaufwendungen ist aul3er-
dem, dass die Aufwendungen einzeln und getrennt von den sonstigen Betriebsausgaben aufgezeichnet
werden (§ 4 Abs. 7 EStG).

Sachzuwendungen an Mitarbeiter

Aufwendungen des Arbeitgebers filr Sachleistungen oder Geschenke an seine Arbeithnehmer kénnen re-
gelmaRig als Betriebsausgaben geltend gemacht werden; sie sind allerdings grundséatzlich beim Arbeitneh-
mer lohnsteuer- und sozialversicherungspflichtig. Handelt es sich um tbliche Aufmerksamkeiten aus be-
sonderem personlichen Anlass (z.B. Blumen, Wein oder ein Buch zum Geburtstag oder zur Hochzeit), blei-
ben diese lohnsteuerfrei, wenn der Wert des Geschenks 60 Euro je Anlass nicht Uberschreitet.

Sonstige Sachbeziige ( z. B. auch Warengutscheine) bleiben generell steuerfrei, wenn der Wert - ggf. zu-
sammen mit anderen Sachbeziigen - die Freigrenze von 44 Euro monatlich nicht Ubersteigt (§ 8 Abs. 2
Satz 11 EStG).

Fur teurere Sachzuwendungen (z. B. im Rahmen von Incentive-Veranstaltungen oder fir VIP-Eintrittskarten)
kann der Arbeitgeber die Lohnsteuer fur alle betroffenen Arbeitnehmer pauschal mit 30 % Gbernehmen (vgl.
8§ 37b EStG; siehe hierzu oben).

Freibetrag fiir Betriebsveranstaltungen

Zuwendungen an Arbeitnehmer anlésslich von Betriebsveranstaltungen (z.B. Bewirtungen auf einer Weih-
nachtsfeier) bleiben lohnsteuer- und sozialversicherungsfrei, soweit die Zuwendung bei héchstens zwei
Veranstaltungen jahrlich fur den einzelnen Arbeithehmer insgesamt nicht mehr als 110 Euro pro Veranstal-
tung betrégt. Fir einen ggf. Ubersteigenden Teil kann der Arbeitgeber die Lohnsteuer pauschal mit 25 %
(zzgl. Solidaritatszuschlag und ggf. Kirchensteuer) tibernehmen (§ 40 Abs. 2 Nr. 2 EStG); die pauschalver-
steuerten Zuwendungen sind beitragsfrei in der Sozialversicherung.
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Vorabaufwendungen fir 2019

Nicht regelméaRig wiederkehrende Aufwendungen, die beispielsweise im Januar 2019 féllig werden, kénnen
von nichtbilanzierenden Steuerpflichtigen bereits 2018 geleistet werden, wenn eine Steuerminderung noch
in diesem Jahr beabsichtigt ist. Werden in diesen Fallen offene Lieferantenrechnungen noch 2018 bezabhlt,
mindert dies ebenfalls den steuerlichen Gewinn im Jahr 2018.

Lediglich bei Gegenstanden des Anlagevermdgens ist es fur den Beginn der Inanspruchnahme der Abset-
zungen unerheblich, ob das Anlagegut bereits bezahlt ist. Entscheidend ist hier der Anschaffungs- oder Fer-
tigstellungszeitpunkt.

Mit freundlichen GriiRen

Knut Lingott
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