Dipl.-Kfm. Knut Lingott
Steuerberater
- Fachberater fur Internationales Steuerrecht

Wielandstr. 30 | 10629 Berlin
LINGOTT P am Walter-Benjamin-Platz

T +49 (0)30 887786 - 0

F +49 (0)30 887786 - 77

E knut@lingott.de | knut@lingott.de-mail.de
S knut.lingott

w lingott.de

Steuerliche Informationen fir Mandanten September 2019

Mit diesem Schreiben informiere ich Sie Uber:

1 Steuerfreie Zuschiusse fur Fahrten im 6ffentlichen Personennah- und -fernverkehr

2 Erbschaftsteuerbefreiung fir ein Familienheim

3 Teilweise Abschaffung des Solidaritatszuschlags ab 2021 geplant

4 Zeitwertkonten-Modell bei (Gesellschafter-)Geschéftsfiihrer einer GmbH

5 Kindergeld: Weiterfiihrende Ausbildung und (Vollzeit-) Erwerbstatigkeit

6 Hausliches Arbeitszimmer: Berlicksichtigung von Kosten fiir Renovierung der Wohnung
7 Sonderausgaben 2019

1 Steuerfreie Zuschisse fur Fahrten im 6ffentlichen Personennah- und -fernverkehr

Seit 1. Januar 2019 sind Zuschisse des Arbeitgebers fur Fahrten mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln im Linien-
verkehr (ohne Luftverkehr) zwischen Wohnung und erster Tétigkeitsstétte (1. Alternative) sowie fur Fahrten
im offentlichen Personennahverkehr (2. Alternative) nach 8 3 Nr. 15 EStG lohnsteuer- und sozialversiche-
rungsfrei, wenn sie zusétzlich zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn gezahlt werden; Entsprechendes gilt
fur die unentgeltliche oder verbilligte Nutzung solcher Verkehrsmittel. Diese steuerfreien Leistungen mindern
die abziehbare Entfernungspauschale bei den Arbeitnehmern.

Wahrend in der 2. Alternative alle Fahrten - auch Privatfahrten - im 6ffentlichen Personennahverkehr be-
glnstigt sind, gilt die 1.Alternative nur fir Fahrten zwischen Wohnung und erster Tatigkeitsstatte mit 6ffentli-
chen Verkehrsmitteln im Linienverkehr (gemeint ist Personenfernverkehr). Soweit die vom Arbeitgeber bezu-
schussten oder zur Verfligung gestellten Fahrkarten (z.B. Monatskarte, Jahreskarte, BahnCard 100) auch
reine Privatfahrten ermdglichen, ist der darauf entfallende geldwerte Vorteil ggf. steuer- und sozialversiche-
rungspflichtig.

In einem Anwendungsschreiben nimmt die Finanzverwaltung ausfiihrlich dazu Stellung: Entscheidend fir die
Aufteilung der Zuschusse fur den Personenfernverkehr ist eine Prognose, inwieweit sich z.B. die zur Verfi-
gung gestellte BahnCard 100 fiir den Arbeitgeber ,amortisiert”. Dabei werden die Kosten fiir Dienstreisen mit
den ersparten Kosten fur Einzelfahrscheine einbezogen.

Wird auf eine Amortisationsprognose verzichtet, stellt die Uberlassung z.B. einer BahnCard 100 zun&chst
in voller Hohe steuerpflichtigen Arbeitslohn dar. Die ersparten Dienstreisekosten und die begtinstigten Auf-
wendungen fur Fahrten nach § 3 Nr. 15 EStG werden dann am Ende des Kalenderjahres (bzw. am Ende der
Gultigkeit der BahnCard) als Korrekturbetrag vom steuerpflichtigen Arbeitslohn abgezogen.

2 Erbschaftsteuerbefreiung fir ein Familienheim

Der Ubergang einer selbstgenutzten Wohnung (Familienheim) im Erbfall auf den (iberlebenden Ehepartner
oder auf ein Kind ist unter bestimmten Voraussetzungen erbschaftsteuerfrei; u. a. muss die Wohnung beim
Erwerber unverziglich zur Selbstnutzung bestimmt sein. Der Erwerber hat daher, um die Steuerbefreiung
zu erhalten, innerhalb einer angemessenen Zeit nach dem Erbfall die Absicht zur Selbstnutzung zu fassen
und diese tatsachlich umzusetzen.
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Eine Unverzuglichkeit liegt regelmafig bei einem Einzug innerhalb von sechs Monaten nach dem Erbfall
vor. Nach Ablauf dieses Zeitraums muss der Erwerber fiir die Beglinstigung glaubhaft machen, zu welchem
Zeitpunkt er sich zur Selbstnutzung als Familienheim entschlossen hat, aus welchen Griinden ein Einzug
nicht friher méglich war und dass er die Verzdogerung nicht zu vertreten hat. Nicht zu vertretende Verzoge-
rungen kénnen z. B. vorliegen bei einer Erbauseinandersetzung zwischen den Miterben oder einer Klarung
des Erbanfalls. Ein Uberschreiten des 6-Monats-Zeitraums aufgrund von Renovierungsarbeiten an der Woh-
nung ist nur unter besonderen Voraussetzungen unschédlich, wie z.B. ein gravierender Mangel, der erst
wahrend der Renovierung entdeckt wird.

Der Bundesfinanzhof hat seine Rechtsprechung hierzu nochmals bestéatigt. Im vorliegenden Fall wurden
mehr als sechs Monate nach Eintragung im Grundbuch uberhaupt erst Angebote von Handwerkern fiir eine
Renovierung eingeholt und der 6-Monats-Zeitraum damit deutlich Uberschritten.

3 Teilweise Abschaffung des Solidaritatszuschlags ab 2021 geplant

Die Bundesregierung hat einen Gesetzentwurf zur teilweisen Abschaffung des Solidaritatszuschlags vorge-

legt. Danach soll ab 2021 die Grenze, bis zu der kein Solidaritatszuschlag erhoben wird, auf ein zu versteu-
erndes Einkommen von 61.716 Euro (Ehepartner: 123.432 Euro) angehoben werden; das entspricht einem

Einkommensteuerbetrag von 16.956 Euro (Ehepartner: 33.912 Euro). Damit sollen 90% aller Lohn- und Ein-
kommensteuerzahler keinen Solidaritatszuschlag mehr entrichten missen.

Nach Uberschreiten der o. a. Grenze folgt (&dhnlich wie bisher) eine sog. ,,Milderungszone", die bis zu einem
zu versteuernden Einkommen von 96.409 Euro (Ehepartner: 192.818 Euro) reicht.

Der Solidaritatszuschlag auf die Kapitalertragsteuer (Abgeltungsteuer) soll weiterhin unveréandert bestehen
bleiben. Im Rahmen der Einkommensteuer-Veranlagung kann dieser dann erstattet werden.

Der Solidaritatszuschlag auf die pauschale Lohnsteuer sowie auf die Korperschaftsteuer soll unverandert
bestehen bleiben.

Ob und wann der Solidaritatszuschlag komplett abgeschafft wird, ist noch véllig unklar; hier muss die weitere
Entwicklung abgewartet werden.

4 Zeitwertkonten-Modell bei (Gesellschafter-)Geschaftsfiihrer einer GmbH

Vereinbaren Arbeitgeber und Arbeitnehmer, dass kiinftig fallig werdender Arbeitslohn nicht sofort ausbezahilt,
sondern gutgeschrieben wird und dieser erst spater, z.B. in einer (Vor-)Ruhestandsphase mit reduzierter Ar-
beitsleistung, zur Auszahlung kommt, liegt ein sog. Zeitwertkonten-Modell vor. Dies kann zu steuerlichen
Vorteilen fuhren, weil das Guthaben dann in einer Phase mit geringeren Bezligen zu versteuern ist.

Nachdem der Bundesfinanzhof entschieden hatte, dass diese Praxis grundséatzlich steuerlich auch dann an-
zuerkennen ist, wenn der Arbeithehmer Organ einer Kérperschaft ist (z.B. Geschéaftsfihrer einer GmbH),
hat auch die Finanzverwaltung nunmehr ihre Auffassung geandert:

e Danach werden Zeitwertkonten-Modelle kiinftig auch bei Fremd-Geschéftsfiihrern, die an der GmbH nicht
beteiligt sind, grundsétzlich anerkannt.

» Entsprechendes gilt jetzt regelmaRig auch fur Geschaftsfuhrer, die an der Gesellschaft beteiligt sind, diese
aber nicht beherrschen (sog. Minderheits-Gesellschafter-Geschéftsfuhrer), wenn im Ubrigen die Verein-
barungen einem Fremdvergleich standhalten, d. h., wenn keine verdeckte Gewinnausschittung vorliegt.

e Nur bei beherrschenden Gesellschafter-Geschéftsfiihrern werden Zeitwertkonten-Modelle von der Finanz-
verwaltung generell weiterhin steuerlich nicht anerkannt. In diesem Fall fuhrt bereits die Gutschrift des
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kunftig fallig werdenden Arbeitslohns auf dem Zeitwertkonto zum Zufluss von Arbeitslohn.
5 Kindergeld: Weiterfihrende Ausbildung und (Vollzeit-) Erwerbstatigkeit

Nach Abschluss einer erstmaligen Berufsausbildung bzw. eines Studiums ist die steuerliche Berticksichti-
gung von volljahrigen, unter 25-jahrigen Kindern grundsétzlich noch méglich, wenn das Kind neben der Aus-
bildung keiner Erwerbstatigkeit mit mehr als 20 Stunden wdchentlich nachgeht. Nur bei einer Erstausbildung
kommt es fir das Kindergeld nicht darauf an, in welchem Umfang das Kind daneben erwerbstétig ist.

Als Teil der Erstausbildung kann aber auch eine weiterfihrende Ausbildung anzusehen sein (sog. mehrak-
tige Ausbildung), die in einem engen sachlichen sowie zeitlichen Zusammenhang mit der vorangegange-
nen Ausbildung steht. Eine Fortfihrungsabsicht kann nicht allein deshalb abgelehnt werden, weil der Famili-
enkasse eine entsprechende schriftliche Erklarung nicht spatestens im Folgemonat nach Abschluss des vo-
rangegangenen Ausbildungsabschnitts vorgelegt wurde; eine frihe Absichtserklarung kann jedoch ggf. fur
die Annahme einer einheitlichen Erstausbildung sprechen.

Allerdings fihrt nach der derzeitigen Rechtsprechung nicht jede berufsintegrierte bzw. berufsbegleitende
Aus- bzw. Weiterbildung, wie z.B. zum Fachwirt, zum Meister oder ein Masterstudium, zur Annahme einer
einheitlichen Erstausbildung. Die Ausbildung muss weiterhin die hauptsachliche Tatigkeit bilden; dagegen
spricht in der Regel ein zeitlich unbefristetes oder ein auf mehr als 26 Wochen befristetes Beschaftigungs-
verhéltnis mit (nahezu) vollzeitiger Beschéftigung. In die Gesamtbetrachtung ist miteinzubeziehen, inwieweit
die Arbeitstatigkeit den Ausbildungsmafnahmen untergeordnet ist und neben der Ausbildung durchgefiihrt
wird.

In einer neueren Finanzgerichtsentscheidung wurden diese Grundsétze bereits auf den Fall einer Weiterbil-
dung zum Verwaltungsfachwirt angewendet. Obwohl die weitere Ausbildung nicht den zeitlichen Umfang der
daneben ausgetiibten (Vollzeit-)Beschaftigung erreichte, ging das Gericht davon aus, dass die Ausbildung im
Vordergrund stand. Hierflr sprache insbesondere der Umstand, dass der Arbeitgeber den ,Auszubildenden”
selbst zu dieser Weiterbildung angemeldet hat. Inwieweit sich die Berufstéatigkeit der Ausbildung unterordnet
ist im Einzelfall zu prifen.

6 Hausliches Arbeitszimmer: Bericksichtigung von Kosten flr Renovierung der Wohnung

Wird ein Raum in einer Privatwohnung flr berufliche Zwecke genutzt, kénnen die darauf anteilig entfallenden
Aufwendungen als Werbungskosten oder Betriebsausgaben steuerlich nur wie folgt geltend gemacht wer-
den:

¢ In voller Hohe, wenn das Arbeitszimmer den Mittelpunkt der gesamten beruflichen Betéatigung bildet;

¢ bis zur H6he von 1.250 Euro jahrlich, wenn fir die berufliche Tatigkeit kein anderer Arbeitsplatz (z.B.
beim Arbeitgeber) zur Verfligung steht.

Laufende Gebaudekosten, wie z. B.

- Miete bzw. Geb&audeabschreibungen

- Schuldzinsen fir Kredite zur Anschaffung des Gebaudes
- Wasser-, Energie-, Reinigungskosten

- Abgaben wie Grundsteuer, Mullabfuhr, Schornsteinfeger

- Gebaudeversicherungen
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kénnen dabei anteilig nach dem Verhéltnis der Flache des Arbeitszimmers zur Gesamtwohnflache beriick-
sichtigt werden.

Bei Aufwendungen fir Instandsetzung oder Renovierung ist zu unterscheiden: Betreffen die Malinahmen
das Arbeitszimmer selbst, kdnnen sie (in voller Hohe) angesetzt und in die Arbeitszimmerregelung (siehe
oben) einbezogen werden. Fur MaBnahmen am Geb&ude oder der Wohnung allgemein (z.B. bei einer Re-
paratur des Daches, der Fassade oder des Wohnungseingangsbereichs), kommt eine anteilige Bertlicksichti-
gung in Betracht.

Der Bundesfinanzhof hat in einer aktuellen Entscheidung klargestellt, dass Renovierungs- oder Umbaukos-
ten, die ausschlief3lich einen (anderen) Raum der Wohnung betreffen, nicht als allgemeine Geb&udekosten
(anteilig) geltend gemacht werden kénnen.

Im Streitfall wurden das Badezimmer und Teile des davor gelegenen Flurs der Wohnung umfangreich umge-
baut. Das Gericht entschied, dass die entsprechenden Kosten auch nicht anteilig zu den Arbeitszimmerkos-
ten gehdren, da sie einen Raum betreffen, der ausschlie3lich oder mehr als in nur untergeordnetem Um-
fang privaten Wohnzwecken diente. Ein Abzug der Umbaukosten kam im Urteilsfall daher nicht in Betracht.

7 Sonderausgaben 2019

Bestimmte Aufwendungen, die weder Betriebsausgaben noch Werbungskosten bei den einzelnen Einkunfts-
arten sind, kbénnen als Sonderausgaben vom Gesamtbetrag der Einklinfte abgezogen werden. Sie wirken
sich zum Teil unbegrenzt, meistens jedoch nur begrenzt aus.

Sonderausgaben, die fir das Kalenderjahr 2019 beriicksichtigt werden sollen, sind regelmafig bis spates-
tens 31. Dezember 2019 zu leisten. Bei einer Uberweisung erfolgt der Abfluss der Zahlung, sobald die
Bank den Uberweisungsauftrag erhalt. Wird mittels Girocard oder Kreditkarte gezahlt, ist der Abfluss mit
der Unterschrift auf dem Beleg (bzw. mit Eingabe der PIN-Nummer) erfolgt. Bei einer Scheckzahlung ist der
Zeitpunkt maf3gebend, in dem der Scheck dem Empfanger ubergeben bzw. bei der Post aufgegeben wird.

1 Unbegrenzt abziehbare Sonderausgaben

1.1 Versorgungsleistungen (§ 10 Abs. 1a Nr. 2 EStG): Wiederkehrende Zahlungen im Zusammenhang mit
einer ( teilweise) unentgeltlichen Vermdgensubertragung, z. B. im Rahmen einer vorweggenommenen Erb-
folge, kdnnen bei nach 2007 geschlossenen Vertrdgen in voller Hohe als Sonderausgaben geltend gemacht
werden, wenn Betriebsvermdgen oder ein mindestens 50%iger GmbH-Anteil Gbertragen wird.

1.2 Versorgungsausgleich (8 10 Abs. 1a Nr. 3 und 4 EStG): Bertcksichtigungsfahig sind Leistungen zur
Vermeidung eines (ehelichen) Versorgungsausgleichs mit Zustimmung des Berechtigten sowie Ausgleichs-
zahlungen im Rahmen des Versorgungsausgleichs, soweit die Versorgungsbeziige der Besteuerung unter-
liegen.

1.3 Kirchensteuern, Kirchenbeitrage (8§ 10 Abs. 1 Nr. 4 EStG): Abzugsfahig sind die im Kalenderjahr 2019
gezahlten Kirchensteuern bzw. entsprechende Beitrdge abziglich etwaiger Erstattungen. Fir welches Kalen-
derjahr die Kirchensteuer geleistet wird, ist ohne Bedeutung, da es allein auf den Zahlungszeitpunkt an-
kommt. Ein Sonderausgabenabzug kommt nicht in Betracht fir Kirchensteuer, die auf die Abgeltungsteuer
fur private Kapitalertrage erhoben wurde.

2 Begrenzt abziehbare Sonderausgaben

2.1 Unterhaltsleistungen (8 10 Abs. 1a Nr. 1 EStG): Unterhaltsleistungen an den geschiedenen oder dau-
ernd getrennt lebenden Ehepartner, der im Inland seinen Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt hat, kon-
nen auf Antrag bis zu 13.805 Euro - ggf. erhdht um fur den Ehepartner geleistete Beitrdge zur Kranken-/
Pflegeversicherung - abgezogen werden. Voraussetzung ist, dass der Empfanger der Unterhaltsleistungen
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dem Antrag zustimmt, weil als Folge des Abzugs beim Zahlenden eine Versteuerung beim Empfanger vorge-
nommen wird. Die Zustimmung gilt fiir den jeweiligen Veranlagungszeitraum und fur zukinftige Jahre; sie
kann nur vor Beginn eines Jahres zurickgenommen werden.

2.2 Kinderbetreuungskosten (§ 10 Abs. 1 Nr. 5 EStG): Aufwendungen fur Dienstleistungen zur Betreuung
von Kindern (z. B. durch Kindergarten, Kinderhort, Tagesmutter oder Au-pairs) kdnnen als Sonderausgaben
geltend gemacht werden. Begunstigt sind 2/3 der auf die Betreuung entfallenden Kosten, hdchstens 4.000
Euro pro Kind jahrlich; es muss eine Rechnung, ein Dienst- bzw. Arbeitsvertrag, Geblhrenbescheid etc.
vorliegen und die Zahlung muss auf das Konto des Erbringers der Leistung erfolgen. Beruicksichtigt werden
Kinder bis zur Vollendung des 14. Lebensjahres oder wenn Kinder wegen einer vor Vollendung des 25. Le-
bensjahres eingetretenen korperlichen, geistigen oder seelischen Behinderung aul3erstande sind, sich selbst
zu unterhalten.

2.3 Berufsausbildungskosten (8§ 10 Abs. 1 Nr. 7 EStG): Aufwendungen fir die erstmalige Berufsausbil-
dung bzw. fur ein Erststudium (Fahrtkosten, Lernmittel, Studiengebuhren usw.) kdnnen bis zu einer Hohe
von 6.000 Euro (bei Zusammenveranlagung fir jeden Ehepartner) jahrlich geltend gemacht werden. Ein (un-
beschrankter) Werbungskostenabzug fiir eine erstmalige Ausbildung ist nach derzeitigem Recht nur bei
MaRnahmen im Rahmen eines (Ausbildungs-)Dienstverhéaltnisses moglich.

2.4 Schulgeld (8 10 Abs. 1 Nr. 9 EStG): 30 % des Schulgeldes fur die schulische Ausbildung der eigenen
Kinder in anerkannten (Privat- )Schulen in EU-/EWR-Staaten und in Deutschen Auslandsschulen bis zu ei-
nem Hochstbetrag von 5.000 Euro je Kind und Elternpaar kénnen als Sonderausgaben abgezogen werden;
Aufwendungen fur die Beherbergung, Betreuung und Verpflegung sind allerdings nicht beglnstigt.

2.5 Zuwendungen zur Férderung steuerbeginstigter Zwecke (8 10b Abs. 1 EStG): Spenden an gemein-
nitzige, mildtatige oder kirchliche Institutionen in EU-/EWR-Staaten kénnen bis zur H6he von 20 % des Ge-
samtbetrags der Einkinfte oder 4 °/oo der Summe aus Umsétzen sowie Léhnen und Gehéaltern als Sonder-
ausgaben abgezogen werden. Beglnstigt sind auch Mitgliedsbeitrdge an Einrichtungen, wenn diese nicht
den Sport, die Heimatkunde, die Tierzucht oder sonstige Freizeitgestaltungen férdern. Zuwendungen, die
diese Grenzen ubersteigen, kénnen im Rahmen der Hochstbetréage in den Folgejahren geltend gemacht
werden. Spenden in das zu erhaltende Vermdgen (Vermdgensstock) einer begiinstigten Stiftung kénnen
dartiber hinaus bis zu einem Gesamtbetrag von 1 Mio. Euro (Ehepartner: 2 Mio. Euro) innerhalb eines
Zehnjahreszeitraums abgezogen werden (siehe § 10b Abs. 1a EStG). Vom Zuwendungsempfanger erhal-
tene Zuwendungsbestatigungen sind langstens bis zu einem Jahr nach Bekanntgabe der Steuerfestset-
zung aufzubewahren und bei Aufforderung durch das Finanzamt vorzulegen. Bei , Kleinspenden" bis zu
200 Euro oder bei Spenden fiir Katastrophenfélle reicht i. d. R. ein Einzahlungs- oder Uberweisungsbeleg
aus.

2.6 Mitgliedsbeitrage und Spenden an politische Parteien (§ 34g EStG, § 10b Abs. 2 EStG): Zuwendun-
gen an politische Parteien werden mit 50 % der Ausgaben direkt von der Einkommensteuer abgezogen; dies
gilt jedoch nur fir Zuwendungen bis zu 1.650 Euro (bei Ehepartnern: 3.300 Euro) im Kalenderjahr. Darlber
hinausgehende Betrage kdnnen wiederum bis hochstens 1.650 Euro (bei Ehepartnern: 3.300 Euro) als Son-
derausgaben geltend gemacht werden. Fiur Mitgliedsbeitrdge und Spenden an unabhangige Wahlerverei-
nigungen gilt ein entsprechender Abzug von der Einkommensteuer; ein Sonderausgabenabzug fur dariber
hinausgehende Betrage ist hier allerdings ausgeschlossen.

2.7 Vorsorgeaufwendungen
A. Beitrage zur Altersversorgung

1. Gesetzliche Rentenversicherung, berufsstandische Versorgungseinrichtungen, landwirtschaftliche
Alterskassen

2. Beitrage zu einer
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« privaten Leibrentenversicherung (sog. Basisrente-Alter)

« privaten Berufsunfahigkeits-/ Erwerbsminderungsversicherung ( sog. Basisrente-Erwerbsminderung)
3. Zusatzliche Altersvorsorgebeitrage (sog. Riester-Rente)

B. Sonstige Vorsorgeaufwendungen

1. Gesetzliche und private Basiskrankenversicherung, Pflegeversicherung (sog. Basisversorgung)
2. Soweit die Beitrage zur Basisversorgung die Hochstbetrdge unterschreiten, ebenfalls:

« Uber die Basisabsicherung hinausgehende Beitrage (z.B. fir Wahlleistungen, Zusatzversicherungen, An-
teil fir Krankengeld)

« weitere sonstige Vorsorgeaufwendungen, wie z.B. Arbeitslosen-, Berufsunfahigkeits-, Unfall-, Haftpflicht-
versicherungen; ,alte" Kapital-, Lebens- und Rentenversicherungen

Mit freundlichen GriuRen

Knut Lingott
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